วัตถุประสงค์และรูปแบบการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรมด้านเภสัชกรรมการตลาด
(Clerkship in Pharmaceutical Marketing)

การฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพเภสัชกรรมด้านเภสัชกรรมการตลาดมุ่งเน้นการฝึกฝนเพื่อให้นิสิตนักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทางเภสัชศาสตร์และความรู้ด้านการบริหารการตลาดในการทำการตลาดเวชภัณฑ์ภายใต้กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และจรรยาบรรณวิชาชีพ และ มีทักษะในการนำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์อย่างเป็นวิชาชีพแก่บุคลากรทางการแพทย์ 
วัตถุประสงค์
เพื่อให้นิสิต/นักศึกษามีความเข้าใจและ/หรือมีทักษะที่จำเป็นในงานด้านเภสัชกรรมการตลาด ได้แก่
1. การสืบค้น ประเมิน และ จัดเตรียมข้อมูลโรคและการรักษา เพื่อประกอบการนำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์กับบุคลากรทางการแพทย์อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ
2. การประยุกต์ใช้ความรู้ทางเภสัชศาสตร์ และการบริหารการตลาดในการทำการตลาดเวชภัณฑ์
3. การนำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์อย่างเป็นวิชาชีพแก่บุคลากรทางการแพทย์เพื่อประกอบการพิจารณาเลือกใช้ในการรักษาผู้ป่วย โดยคำนึงถึงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล
4. ตระหนักในความสำคัญของกฎหมาย ระเบียบหรือข้อบังคับและจรรยาบรรณวิชาชีพในการทำการตลาดเวชภัณฑ์
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม
เพื่อให้นิสิต/นักศึกษาที่ผ่านการฝึกปฏิบัติงานด้านเภสัชกรรมการตลาด มีความสามารถ ดังนี้
(1) สืบค้น ประเมิน และ จัดเตรียมข้อมูลโรคและการรักษา เพื่อประกอบการนำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์กับบุคลากรทางการแพทย์อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ
1.1. เลือกแหล่งข้อมูลที่เหมาะสมสำหรับการสืบค้นได้
1.2. จัดเตรียมข้อมูลต่อไปนี้ โดยใช้เทคนิคการสืบค้น และประเมินข้อมูลที่ถูกต้อง
· โรค สาเหตุ การรักษาทั้งโดยการใช้ยาและไม่ใช้ยา
· ยาที่ใช้ในการรักษาและการเลือกใช้ยา
· รายละเอียดข้อมูลที่ครบถ้วนของยาที่ต้องการนำเสนอ
(2) ประยุกต์ใช้ความรู้ทางเภสัชศาสตร์และการบริหารการตลาดในการทำการตลาดเวชภัณฑ์
2.1. วิเคราะห์และอธิบายกลยุทธ์ทางการตลาดเวชภัณฑ์ของแหล่งฝึกได้ในเบื้องต้น
2.2. เสนอแนวทางการทำตลาดเวชภัณฑ์ที่ได้รับมอบหมายได้ในเบื้องต้น โดยแนวทางดังกล่าวเป็นแนวทางที่สอดคล้องกับกฎหมาย ข้อบังคับจรรยาบรรณ และเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้อง
2.3. เสนอโครงการวิจัยทางการตลาด หรือ สามารถดำเนินการวิจัยทางการตลาดที่ไม่ซับซ้อนได้
(3) นำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์อย่างเป็นวิชาชีพแก่บุคลากรทางการแพทย์ เพื่อประกอบการพิจารณาเลือกใช้ในการรักษาผู้ป่วย โดยคำนึงถึงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล
3.1. นำเสนอข้อมูลเวชภัณฑ์อย่างครบถ้วน และ ตอบคำถามที่เกี่ยวกับข้อมูลเวชภัณฑ์ รวมถึงแสดงความเห็นในการเลือกใช้ยาเพื่อการรักษาอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการทางเภสัชศาสตร์ มีหลักฐานอ้างอิงที่ชัดเจน และ มีความเป็นกลาง โดยหลีกเลี่ยงการนำเสนอข้อมูลเพื่อการจดจำ (remind) 

3.2. ร่วมอภิปรายกับบุคลากรทางการแพทย์เรื่องโรค และการรักษาทั้งโดยใช้ยาและไม่ใช้ยาได้
3.3. แสดงออกซึ่งกริยามารยาท การแต่งกาย การสื่อสาร และปฏิสัมพันธ์อื่นๆกับบุคลากรทางการแพทย์อย่างเหมาะสมกับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพ 
(4.) อภิปรายกรณีศึกษาทางการตลาดเวชภัณฑ์ หรือ สถานการณ์ทางการตลาดยาในปัจจุบันในมุมมองทางจริยธรรม โดยพิจารณาจากกฎหมาย ข้อบังคับจรรยาบรรณ หรือเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้องได้
(5.) อธิบายวิธีการติดตามความปลอดภัยและปัญหาการใช้ยา รวมถึงสามารถรายงานและส่งต่อปัญหาอันเนื่องมาจากการใช้ยาได้
(5) อธิบายความสัมพันธ์และความเชื่อมโยงงานระหว่างงานด้านการตลาด การขาย กับงานอื่นๆตามโครงสร้างองค์กรของแหล่งฝึก
ระยะเวลาฝึกปฏิบัติ 
นักศึกษาต้องใช้เวลาฝึกทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า 270 ชั่วโมง (จำนวนฝึก 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 5 วันทำการ วันละ 9 ชั่วโมง)  
รูปแบบการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเภสัชกรรมด้านเภสัชกรรมการตลาด
	วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม
	กิจกรรมหรือการฝึกปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา 
	การประเมินผล

	(1) สืบค้น ประเมิน และ จัดเตรียมข้อมูลโรคและการรักษา เพื่อประกอบการนำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์และการอภิปรายทางวิชาการกับบุคลากรทางการแพทย์อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

	1.1. เลือกแหล่งข้อมูลที่เหมาะสมสำหรับการสืบค้นได้
1.2. จัดเตรียมข้อมูลต่อไปนี้ โดยใช้เทคนิคการสืบค้น และประเมินข้อมูลที่ถูกต้อง
· โรค สาเหตุ การรักษาทั้งโดยการใช้ยาและไม่ใช้ยา
· ยาที่ใช้ในการรักษาและการเลือกใช้ยา
· รายละเอียดข้อมูลที่ครบถ้วนของยาที่ต้องการนำเสนอ

	· บรรยาย อภิปราย ฝึกปฏิบัติ 

· สอดแทรกประเด็นจรรยาบรรณวิชาชีพ

	 1-2 สัปดาห์
	ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
1. มอบหมายงานให้สืบค้นและนำเสนอ ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
ประเมินโดยอาจารย์
1. บันทึกกิจกรรมการฝึก
2. รายงานหรือเอกสารนำเสนอในแหล่งฝึก

	(2) ประยุกต์ใช้ความรู้ทางเภสัชศาสตร์ และการบริหารตลาดในการทำการตลาดเวชภัณฑ์

	2.1. วิเคราะห์และอธิบายกลยุทธ์ทางการตลาดเวชภัณฑ์ของแหล่งฝึกได้ในเบื้องต้น
2.2. เสนอแนวทางการทำตลาดเวชภัณฑ์ของแหล่งฝึกได้ในเบื้องต้น โดยแนวทางดังกล่าวเป็นแนวทางที่สอดคล้องกับกฎหมาย ข้อบังคับจรรยาบรรณ และเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้อง
2.3. เสนอโครงการวิจัยทางการตลาด หรือ สามารถดำเนินการวิจัยทางการตลาดที่ไม่ซับซ้อนได้

	· บรรยาย อภิปราย ฝึกปฏิบัติ 

· สอดแทรกประเด็นจรรยาบรรณวิชาชีพ

	1-3 สัปดาห์
	ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
1. ประเมินผลการวิเคราะห์กลยุทธ์ทางการตลาด
2. ข้อเสนอโครงการวิจัย หรืองานวิจัยทางการตลาดที่ได้รับมอบหมาย
ประเมินโดยอาจารย์
1. บันทึกกิจกรรมการฝึก
2. ข้อเสนอโครงการวิจัย หรืองานวิจัยทางการตลาดที่ได้รับมอบหมาย(ที่คัดกรองความลับของแหล่งฝึกออกแล้ว)


	(3) นำเสนอและอภิปรายข้อมูลเวชภัณฑ์อย่างเป็นวิชาชีพแก่บุคลากรทางการแพทย์ โดยคำนึงถึงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
	3.1. นำเสนอข้อมูลเวชภัณฑ์อย่างครบถ้วน และ ตอบคำถามที่เกี่ยวกับข้อมูลเวชภัณฑ์ รวมถึงแสดงความเห็นในการเลือกใช้ยาเพื่อการรักษาอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการทางเภสัชศาสตร์ มีหลักฐานอ้างอิงที่ชัดเจนและมีความเป็นกลาง โดยหลีกเลี่ยงการนำเสนอข้อมูลเพื่อการจดจำ (remind)

3.2. ร่วมอภิปรายกับบุคลากรทางการแพทย์เรื่องโรค และการรักษาทั้งโดยใช้ยาและไม่ใช้ยาได้
3.3. แสดงออกซึ่งกริยามารยาท การแต่งกาย การสื่อสาร และปฏิสัมพันธ์อื่นๆกับบุคลากรทางการแพทย์อย่างเหมาะสมกับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพ 
	· บรรยาย
· ฝึกปฏิบัติทั้งในสถานการณ์จำลองและสถานการณ์จริงภายใต้การดูแลของเภสัชกรแหล่งฝึก และการมอบหมายให้ฝึกปฏิบัติงานด้วยตนเองตามความเหมาะสม
· สอดแทรกประเด็นจรรยาบรรณวิชาชีพ

	1-3 สัปดาห์
	ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
1. ประเมินทักษะการนำเสนอข้อมูล
ประเมินโดยอาจารย์
1. บันทึกกิจกรรมการฝึก
2. บันทึกคำถามคำตอบข้อมูลเวชภัณฑ์ และ บันทึกการนำเสนอข้อมูล


	(4.) อภิปรายกรณีศึกษากลยุทธ์ทางการตลาดเวชภัณฑ์ หรือ สถานการณ์ทางการตลาดยาในปัจจุบันในมุมมองทางจริยธรรม โดยพิจารณาจากกฎหมาย ข้อบังคับจรรยาบรรณ หรือเกณฑ์จริยธรรมที่เกี่ยวข้องได้

	· อภิปรายกรณีศึกษากลลยุทธ์ทางการตลาด หรือ สถานการณ์ทางการตลาดยา
· มอบหมายให้ศึกษาเพิ่มเติมด้วยตนเอง

	5 - 20 ชั่วโมง

	ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
1. ความสามารถในการร่วมอภิปราย หรือนำเสนอกรณีศึกษา 
ประเมินโดยอาจารย์
1. บันทึกกิจกรรมการฝึกและเรื่องเล่าชวนคิด
2. การทำแบบทดสอบ
3. รายงานหรือเอกสารการนำเสนอกรณีศึกษา

	(5) อธิบายวิธีการติดตามความปลอดภัยและปัญหาการใช้ยา รวมถึงสามารถรายงานและส่งต่อปัญหาอันเนื่องมาจากการใช้ยาได้
	· บรรยาย หรือมอบหมายให้ศึกษาด้วยตนเอง
	3-5 ชั่วโมง
	ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
1.ความสนใจ และ ผลงานที่มอบหมายให้ค้นคว้า
ประเมินโดยอาจารย์
1.บันทึกกิจกรรมการฝึก

	(6) อธิบายความสัมพันธ์และความเชื่อมโยงงานระหว่างงานด้านการตลาด การขาย กับงานอื่นๆตามโครงสร้างองค์กรของแหล่งฝึก 

	· บรรยาย ศึกษาดูงาน
	ตามความเหมาะสม
	ประเมินโดยเภสัชกรแหล่งฝึก
1. ประเมินความสนใจลากรมีส่วนร่วม
ประเมินโดยอาจารย์
1. บันทึกกิจกรรมการฝึก
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